
1  
Club de Finanzas UACh  Estatutos 

 

 

 

 

PREÁMBULO 

El Club de Finanzas UACh es una organización estudiantil creada con el propósito de reunir a 

estudiantes interesados en las finanzas, la economía, las inversiones y el desarrollo empresarial, 

generando un espacio de aprendizaje complementario a la formación académica impartida por la 

Universidad Austral de Chile. El Club busca fomentar el intercambio de conocimientos, la reflexión 

crítica y el desarrollo de habilidades profesionales mediante actividades académicas, prácticas y de 

vinculación con el entorno profesional. 

La organización entiende que el conocimiento financiero debe desarrollarse junto con sólidos principios 

éticos y humanos, por lo que promueve una cultura basada en el respeto mutuo, la colaboración, la 

responsabilidad y la excelencia. Cada integrante representa no solamente al Club, sino también a la 

comunidad universitaria, por lo que se espera una conducta acorde con los valores que inspiran a la 

institución y a la profesión. 

 

Capítulo I : Naturaleza, Identidad y Propósitos 

Artículo 1 

El Club de Finanzas UACh Puerto Montt es una organización estudiantil de carácter académico, 

independiente y sin fines de lucro, orientada a promover el estudio y la difusión de conocimientos 

relacionados con las finanzas, la economía, los mercados de capitales, las inversiones, el 

emprendimiento y otras disciplinas afines. Su funcionamiento se desarrollará de manera autónoma y 

siempre en concordancia con los principios y normativas de la Universidad Austral de Chile. 

Artículo 2 

La finalidad principal del Club será contribuir al desarrollo académico, profesional y personal de sus 

integrantes, generando oportunidades de aprendizaje que permitan complementar la formación 

universitaria mediante actividades prácticas, exposiciones, seminarios, investigaciones, competencias, 

talleres y encuentros con profesionales y organizaciones del mundo financiero y empresarial. 

Artículo 3 

El Club promoverá permanentemente una cultura de excelencia académica, pensamiento crítico y 

participación activa, valorando la diversidad de opiniones y experiencias de sus integrantes. El 

intercambio de ideas deberá desarrollarse en un ambiente donde predominen el respeto, la tolerancia, la 

buena fe y la disposición al aprendizaje. 

 

Capítulo II : De los Miembros 

Artículo 4 

La incorporación al Club se realizará en dos etapas. La primera corresponderá a la calidad de Miembro 

Aspirante, condición en la que cualquier estudiante podrá participar en actividades de formación y 

vinculación definidas por la Directiva. La segunda corresponderá a la calidad de Miembro Activo, la 

cual será otorgada a aquellos Miembros Aspirantes que postulen, demuestren compromiso, participación 

constante y adherencia a los principios y valores del Club. Esta membresía se otorgará mediante una 

votación por parte de los miembros activos existentes, la cual se efectuará en caso de obtener la mitad 

más uno de los votos válidamente emitidos. La condición de miembro activo tendrá el derecho de 

participar en actividades de formación y vinculación definidas por la Directiva, postular a cargos 

directivos, publicar opiniones e investigaciones, además de tener prioridad en actividades de vinculación 

con aforo limitado y beneficios exclusivos del club. 
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Artículo 5 

Todos los miembros tendrán derecho a participar de las actividades organizadas por el Club, proponer 

iniciativas, expresar sus opiniones y colaborar en proyectos que contribuyan al cumplimiento de los 

objetivos institucionales. Estos derechos deberán ejercerse siempre con consideración hacia los demás 

integrantes y procurando fortalecer el ambiente de cooperación dentro de la organización. El ejercicio 

de dichos derechos estará sujeto al cumplimiento de los deberes propios de la membresía, incluyendo la 

observancia de las normas de convivencia, el respeto hacia los miembros y autoridades del Club, y el 

mantenimiento de una conducta acorde con los valores y principios de la organización. 

Artículo 6 

La calidad de miembro podrá ser suspendida o revocada por la Directiva en caso de incumplimiento 

reiterado de las obligaciones establecidas en estos estatutos, inasistencia injustificada a las actividades 

del Club, conductas que afecten la convivencia interna o acciones que dañen la imagen y reputación de 

la organización. Esto permitirá que la membresía tenga requisitos claros y no sea únicamente una 

condición nominal.  

 

Capítulo III : Organización y Gobierno 

Artículo 7 

La Directiva del Club estará conformada por la Presidencia, Vicepresidencia, Dirección de Vinculación, 

Dirección de Comunicaciones y Secretaría General, cuyos integrantes tendrán la responsabilidad de 

contribuir al cumplimiento de los objetivos del Club y al adecuado desarrollo de sus actividades. 

Artículo 8 

La Presidencia será responsable de planificar, coordinar y desarrollar actividades académicas, talleres, 

capacitaciones y demás instancias orientadas a fortalecer los conocimientos y habilidades de los 

miembros. 

Artículo 9 

La Vicepresidencia será responsable de administrar los recursos financieros del Club, velar por el uso 

responsable de los fondos disponibles y mantener un registro transparente de los ingresos y gastos 

asociados a las actividades de la organización. 

Artículo 10 

La Dirección de Vinculación será responsable de gestionar y mantener relaciones con empresas, 

instituciones, organizaciones y profesionales que puedan contribuir al cumplimiento de los objetivos del 

Club y al desarrollo de oportunidades para sus integrantes. 

Artículo 11 

La Dirección de Comunicaciones será responsable de administrar los canales oficiales del Club, difundir 

sus actividades e iniciativas y velar por una comunicación clara, profesional y respetuosa tanto al interior 

de la organización como hacia la comunidad universitaria. 

Artículo 12 

La Secretaría General será responsable de redactar y resguardar las actas, mantener los registros del Club 

y apoyar la coordinación administrativa y el seguimiento de los acuerdos adoptados por la Directiva. 

Artículo 13 

En caso de renuncia o imposibilidad de ejercer sus funciones, la Directiva podrá designar a un miembro 

activo para ocupar el cargo vacante hasta el término del período correspondiente. 
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Capítulo IV : Principios Fundamentales y Código de Conducta 

Artículo 14 

Todos los miembros deberán actuar conforme a principios de integridad, honestidad intelectual, 

responsabilidad, respeto y compromiso con la excelencia. Las opiniones, análisis e investigaciones 

desarrolladas dentro del Club deberán fundamentarse en información verificable y en criterios 

académicos rigurosos. 

Artículo 15 

El respeto constituye un valor esencial para el funcionamiento del Club. En consecuencia, ningún 

integrante podrá realizar conductas que impliquen hostigamiento, discriminación, descalificaciones 

personales, burlas, agresiones verbales o cualquier otra acción que afecte la dignidad de otro miembro. 

El debate de ideas será siempre bienvenido, pero deberá desarrollarse dentro de un marco de respeto 

mutuo y buena convivencia. 

Artículo 16 

El Club reconoce que la diversidad de opiniones enriquece el aprendizaje y fortalece la calidad de las 

discusiones académicas. Por esta razón, se promoverá un ambiente donde cada integrante pueda expresar 

sus puntos de vista libremente, siempre que ello se realice con cortesía, respeto y disposición al diálogo. 

Artículo 17 

Los miembros deberán cuidar la imagen y reputación del Club tanto dentro como fuera de la 

Universidad. Toda representación externa deberá realizarse con profesionalismo, responsabilidad y 

consideración hacia los valores institucionales de la organización. 

 

Capítulo V : Convivencia y Régimen Disciplinario 

Artículo 18 

Cualquier conducta que afecte gravemente la convivencia interna, el respeto entre los miembros o la 

reputación del Club podrá ser analizada por la directiva y dar lugar a medidas correctivas proporcionales 

a la gravedad de los hechos. 

Artículo 19 

Antes de adoptar cualquier medida disciplinaria, se garantizará que las personas involucradas tengan la 

oportunidad de presentar sus antecedentes y ser escuchadas en un proceso justo y transparente. 

Artículo 20 

El Club privilegiará siempre el diálogo y la resolución constructiva de conflictos, entendiendo que el 

respeto, la comunicación y la buena fe constituyen herramientas fundamentales para mantener una 

comunidad sólida y cohesionada. 
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Capítulo VI : Modificación de los Estatutos 

Artículo 21 

Los presentes estatutos podrán ser modificados cuando las necesidades y el desarrollo del Club lo 

requieran. Toda modificación deberá perseguir el fortalecimiento de la organización y mantener los 

principios fundamentales de respeto, integridad, responsabilidad y excelencia que inspiran su existencia. 

 

DISPOSICIÓN FINAL 

El Club de Finanzas UACh se compromete a formar estudiantes con sólidos conocimientos financieros 

y con una profunda valoración de la ética, el respeto por las personas y la responsabilidad profesional. 

El crecimiento académico y profesional de sus integrantes deberá ir siempre acompañado por una 

conducta íntegra y por la convicción de que el respeto constituye la base de toda organización exitosa y 

de toda comunidad universitaria sana. 

  

Directiva del Club de Finanzas de la Universidad Austral de Chile. 

  

 


